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1º Ano | Tronco comum
Anual ects

Gestão com as Pessoas e Cultura Organizacional 4

Gestão da Comunicação nas Organizações 3

Gestão das Competências e da Formação Profissional 3

Gestão das Recompensas e das Carreiras 3

Gestão de Conflitos e Técnicas de Negociação 4

Gestão do Desempenho e do Potencial 4

Gestão Estratégica de Recursos Humanos 4

Gestão Integrada de Recrutamento, Seleção e Integração Organizacional 4

Relações Laborais 3

Seminário Avançado em Gestão de Pessoas e Liderança 4

Apresentação
Num mundo organizacional em constante
transformação, gerir pessoas de forma
eficaz é essencial para a competitividade
e sustentabilidade das organizações. A
Pós-Graduação centra-se nas dimensões
de Cultura, Desempenho e Liderança com
Impacto, promovendo uma abordagem
inovadora e prática. Com 50% das
sessões dedicadas ao estudo de casos e
à criação de ferramentas de GRH,
oferece uma formação sólida, atual e
orientada para a aplicação real no
contexto profissional. Os conteúdos
programáticos são abrangentes e
especializados, incentivando o
desenvolvimento de competências
avançadas em gestão de pessoas.
Dirige-se a gestores de recursos
humanos, líderes, dirigentes e
profissionais que ambicionam assumir
funções de chefia ou especialização
nesta área estratégica. O curso
proporciona ferramentas que reforçam a
confiança e a capacidade de intervenção
dos profissionais face aos desafios
contemporâneos da gestão de pessoas.
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