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Apresentagao

Num mundo organizacional em constante
transformagao, gerir pessoas de forma
eficaz & essencial para a competitividade
e sustentabilidade das organizagdes. A
Pos-Graduagao centra-se nas dimensdes
de Cultura, Desempenho e Lideranga com
Impacto, promovendo uma abordagem
inovadora e pratica. Com 50% das
sessOes dedicadas ao estudo de casos e
a criagdo de ferramentas de GRH,
oferece uma formagao solida, atual e
orientada para a aplicagédo real no
contexto profissional. Os conteldos
programaticos sdo abrangentes e
especializados, incentivando o
desenvolvimento de competéncias
avangadas em gestao de pessoas.
Dirige-se a gestores de recursos
humanos, lideres, dirigentes e
profissionais que ambicionam assumir
fungdes de chefia ou especializagao
nesta area estratégica. O curso
proporciona ferramentas que reforcam a
confianga e a capacidade de intervencao
dos profissionais face aos desafios
contemporaneos da gestdo de pessoas.
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1° Ano | Tronco comum

Anual

Gestdo com as Pessoas e Cultura Organizacional
Gestao da Comunicag¢do nas Organizagdes

Gestado das Competéncias e da Formagado Profissional
Gestao das Recompensas e das Carreiras

Gestao de Conflitos e Técnicas de Negociagao

Gestao do Desempenho e do Potencial

Gestao Estratégica de Recursos Humanos

Gestao Integrada de Recrutamento, Sele¢do e Integragao Organizacional
Relagdes Laborais

Seminario Avangado em Gestdo de Pessoas e Lideranca
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