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Duracao Créditos
0 Anos 8 ects
Apresentacao

A formacao avancada em politicas e praticas de Gestao de Talento permite ao
participante conhecer e conduzir diferentes processos e praticas de gestao de talento,
desde a atracdo, selecao, desenvolvimento e retencao. O participante terd acesso a
casos praticos e debates com lideres de grandes empresas multinacionais com
responsabilidades pela criacdo e conducdo de processos de Gestdo de Talento, que o
orientarao na implementacao ou melhoria destes processos na sua organizacao. Ird
ainda ter a oportunidade de conhecer ferramentas digitais que possibilitam uma maior
agilidade e personalizacao na gestao de processos de recursos humanos.
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PLANO DE ESTUDOS

1° Ano / Tronco comum

Anual ects
Atracdo e Selecao de Talento

Gestdo de Projetos em Transformacdo de RH

Gestdo Estratégica de Compensacdes e Beneficios

Mapeamento e Desenvolvimento de Talent Pools

Linha direta
para o teu futuro
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